Plan doskonalenia

zawodowego nauczyciell

Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Zorach

na okres
pazdziernik 2013 — sierpien 2016



1. Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 07.09.1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z 2004 r. ze zm.)

2) Ustawa z dnia 26.01.1982 r. —Karta Nauczyciela ( Dz. U. Nr 97, poz.674 z 2006 r. ze zm.)

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie
sposobu podziatu §rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy
budzety poszczegdlnych wojewodztw, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze
srodkow wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoly, wojewodow,
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz szczegdtowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002r. Nr 46, poz. 430)

4) Uchwata Rady Miasta Zory w sprawie dofinansowania form doskonalenia nauczycieli
(oglaszana kazdego roku)

2. Ciagly rozwdj i doskonalenie zawodowe staly si¢ nieodlacznym elementem zawodu
nauczyciela. Dynamiczne przemiany we wspoOtczesnym $wiecie tgcza si¢ z nieuchronnymi
zmianami w o$wiacie. Zadania os6b przekazujacych wiedze i umiejetnosci mtodemu pokoleniu
— rola nauczyciela, takze podlega zmianom. Wspodtczes$ni nauczyciele po uzyskaniu uprawnien
do nauczania oraz wychowywania dzieci i mtodziezy nie moga zakonczy¢ wlasnej edukacji.
Doskonalenie ustawiczne poprzez nabywanie nowej wiedzy i umiejetnosci, podnosi jakosé
pracy samych nauczycieli, a poprzez to podwyzsza jako$¢ pracy szkoly.

Czynnikami, ktore determinujg doskonalenie nauczycieli s3:
— wprowadzenie nowego systemu edukacji
— prognozy rozwoju ksztalcenia zawodowego okreslone potrzebami rynku pracy
— zmieniajaca si¢ rola nauczyciela i ucznia w procesie ksztatcenia.

3. Zrodta informacji

1) Analiza perspektyw rozwoju szkoty

2) Woyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego z lat poprzednich:
a) wnioski z analizy osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow,
b) wyniki egzaminéw zewngtrznych i wewngtrznych,
C) ocena sytuacji wychowawczej,

3) Wnhnioski z posiedzen Rad Pedagogicznych,

4)  Whnioski, postulaty Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,

5) Analiza szkolnej dokumentacji,

6) Sukcesy i porazki uczniow,

7)  Sukcesy i porazki nauczycieli.

4. Plan Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli CKZiU w Zorach na okres pazdziernik 2013-
sierpien 2016 zostal opracowany w oparciu o szczegdlowq analize:
1) kierunkow polityki o§wiatowej panstwa,
2) Strategii rozwoju wojewodztwa §laskiego ,,Slaskie 20207
3) priorytetow doskonalenia zawodowego nauczycieli wojewodztwa $laskiego ,
4) kierunkoéw rozwoju szkoty,
5) potrzeb kadrowych rozpoznanych przez dyrektora szkoty,
6) indywidualnych potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia,
7) wnioskow z nadzoru pedagogicznego z poprzednich lat,
8) sugestii organu prowadzacego.



5. Cele doskonalenia zawodowego nauczycieli:
Cel podstawowy:
Wzrost jakosSci pracy placowki poprzez systematyczny, profesjonalny i efektywny rozwaj
kadry pedagogicznej.
Propagowanie idei Uczenia si¢ przez cale zycie.
Cele szczegotowe:
1) Doskonalenie, aktualizacja i podnoszenie posiadanych kwalifikacji.
2) Zapewnienie dostepu do wiedzy o reformie systemu o§wiaty
3) Poprawa komunikacji i wspotpracy w Radzie Pedagogicznej.
4) W ramach pracy w zespolach przedmiotowych i zadaniowych upowszechnianie nabytych
przez nauczycieli do§wiadczen. Propagowanie pracy zespolowe;.
5) Konkretyzacja zadan wynikajacych z koncepcji rozwoju naszej szkoty.
6) Koordynacja pracy wychowawczej i procesu dydaktycznego.
7) Wspdlne pokonanie pojawiajacych si¢ szkolnych wychowawczych problemow i trudnosci.
8) Wymiana do$wiadczen i pomystow ze srodowiskiem pedagogicznym innych szkot.
9) Wdrozenie nowych metod nauczania.

6. Formy doskonalenia:
1) Zewnetrzne:
a) studia podyplomowe doskonalace,
b) studia podyplomowe kwalifikacyjne,
c) kursy doskonalgce,
d) kursy kwalifikacyjne,
e) warsztaty, konferencje, spotkania metodyczne i inne krotkie formy doskonalenia.
2) Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli (WDN):
a) konferencje szkoleniowe Rady Pedagogicznej
b) wymiana doswiadczen w ramach prac Zespotow Przedmiotowych i Zadaniowych,
c) obserwacja np. lekcji otwartych czy pokazowych,
d) edukacja na odlegtos$¢ — e-learning,
e) samodzielne studiowanie literatury.

7. Obowigzujace zasady :

1) Zorganizowane ptatne formy doskonalenia zawodowego moga by¢ sfinansowane lub
dofinansowane ze szkolnych $rodkéw przeznaczonych na ten cel.

2) Wszyscy nauczyciele aktywnie uczestnicza w dziataniach WDN.

3) Kazdy nauczyciel przynajmniej raz w roku bierze udzial w wybranej zewnetrznej formie
doskonalenia zawodowego.

4) Udzial nauczycieli w zewngtrznych formach doskonalenia nie moze by¢ przeszkoda
w realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i zawodowego.

5) Nauczyciele bioracy udzial w zewnetrznym doskonaleniu dzielg si¢ z innymi nabytg tam
wiedzg i umiejgtnosciami.

6) Dokumentacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowig:
a) tematyka doskonalenia —uwzgl¢dniana co roku w planie nadzoru pedagogicznego,
b) protokoty Rady Pedagogicznej oraz zapisy w dokumentacji Zespotow

Przedmiotowych,

c) opracowane przez nauczycieli publikacje i prezentacje.



8. Realizacja:

Zewnetrzne doskonalenie nauczycieli

planowany problematyka, forma .
, . uczestnicy
rok preferowana tematyka szkolen doskonalenia

Standardy J?:kOSCl pracy §zkoly/ Przygotowanie s7kolenie L
do ewaluacji zewngtrznej
Aw. i ieni

‘ans zawodowy naus:zyuela z uwzgle;dmemem s7kolenie 3
zmian w rozporzadzeniu MEN o awansie zaw.

- . ;
Jak uc.zyc.. Lekcja z wykorzystaniem szkolenie 3
aktywizujacych metod pracy.
Edukacja finansowa warsztaty 5
. . . Rada

E-learning na topie szkolenie Pedagogiczna
Organlza.lCJa p.omocy psychologiczno- sokolenie 5
pedagogicznej w szkole.

2013/2014 Efektywna wspoétpraca z rodzicami warsztaty 2
Analiza wynikow egzaminow zewngtrznych konferencja 2
Egzaminy zewnetrzne szkolenia, kursy 8
Kreowanie wizerunku szkoty. Budowanie kultury .

) o szkolenie przedst
organizacyjnej szkoty -
- - dyrekcji
Zarzadzanie kryzysem. szkolenie
. . . konferencja,
Cyfrowa szkota — mozliwosci czy zagrozenie? merenca 4
szkolenie
Bezpieczenstwo w szkole szkolenie 3
) ki koleni -l
Edukacja zawodowa urs)./’ szrotenta e
branzowe p. zawod.
Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli do Rada
_ . warsztaty .
pehienia roli wychowawcy. Pedagogiczna
Zmiany w prawie oswiatowym — Karta konferencja, )
nauczyciela szkolenie
Edukacja ekonomiczna warsztaty 5
. . . -l
E-learning w ksztalceniu zawodowym szkolenia, kursy n-ie
p. zawod.
2014/2015 Egzaminy zewnetrzne szkolenia, kursy 8
Preorientacja zawodowa i doradztwo zawodowe chetni
, ] Warsztaty i
w szkole 1 placowce. nauczyciele
Indywidualizacja nauczania szkolenie, 4
yw ] warsztaty
W miare
Udzielanie pierwszej pomocy szkolenie mozliwosci -

wszyscy n-le



http://ecrkbialystok.com.pl/aktualnosc/885
http://ecrkbialystok.com.pl/aktualnosc/885

. . kolenie,
Ocenianie ksztattujace SZKOTeNnIe 2
warsztaty
Pomiar dydaktyczny Kurs doskonalgcy 3
Analiza wynikow egzamindéw zewnetrznych konferencja 2
Edukacja zawodowa kursy, szkolenia n-le
branzowe p. zawod.
Bezpieczenstwo w szkole szkolenie 5
Edukacja ekonomiczna warsztaty 5
Budowanie pozytywnego wizerunku szkoty szkolenie 2
Jak motywowac ucznia do pracy? warsztaty 5
Egzaminy zewnetrzne szkolenia, kurs 8
2015/2016 | oL ZEWHE _ Sy
Analiza wynikow egzaminow zewnetrznych konferencja 2
Funkcja oceny szkolnej. Zasady oceniania : Rada
L .5 szkolenie .
0siggnie¢ uczniow. Pedagogiczna
. . . Rada
Sytuacje trudne, kryzysowe w szkole i placowce. | warsztaty Pedagogiczna
Pomiar dydaktyczny Kurs doskonalgcy 3
Edukacja zawodowa kursy, szkolenia n-le
branzowe p. zawod.
Wewngtrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli
lanowan .
P rok y preferowana tematyka* formy pracy Uwagi
Egzaminy zewngtrzne Szkolenie
Umiejetne wykorzystanie programow WORD i szkolenie
EXCEL w dokumentowaniu pracy nauczyciela | warsztatowe
Zasady prowadzenia dokumentacji pedagogicznej | e — szkolenie
O’ch.rona da.lnych osobowych w placowce e szkolenie
oswiatowe]
,Nie ide dzis do szkoty” — tatwa decyzja. referat skierowane do
. . . . . . koleni :
Lekcja z wykorzystaniem tablicy multimedialnej S2K0 enle‘ calej R_ady _
(instruktaz) Pedagogicznej
Odpowiedzialnos¢ prawna nauczycieli. szkolenie RP ;
2013/2014 |- °C prana nauezyt badZ w ramach
Wykorzystywanie technik audiowizualnych, . spotkani
. . . .., |lekcja pokazowa Zesnold
pakietéw multimedialnych do prowadzenia zajec CSpotow

Sposoby indywidualizacji nauczania w toku lekcji

lekcja pokazowa

Ocenianie wiadomos$ci i1 umiejetnosci uczniow z
uwzglednieniem wktadanego przez niego wysitku

lekcja pokazowa

Sposoby i techniki sprawdzania osiggni¢é
zatozonych celow lekcji — ewaluacja efektow
ksztalcenia

lekcja pokazowa

Zasady oceniania 1 klasyfikowania uczniéw w
placowce o§wiatowe]

e — szkolenie

Przedmiotowych
/ Zadaniowych




Ciekawa godzina karciana zacheta dla ucznia .

wymiana dobrych

praktyk
Wykorzystanie programéw multimedialnych do | szkolenie
przygotowania atrakcyjnych zajec. warsztatowe
Analiza iloSciowa i jakosciowa testow szkolnych. .
. e — szkolenie
Pomiar dydaktyczny.
Egzaminy zewngtrzne szkolenia
Kontrol d 1200 swigtowe: 1o _
ontrola zarzadeza w placowcee oswiatowej ijej | = .
standardy
Dzielenie si¢ wiedza i doswiadczeniem
zawodowym. Przeptyw informacji w obrgbie warsztaty
zespotow przedmiotowych i Rady Pedagogicznej
2014/2015 Metody 1 narzedzia ro’z;.)oznawan.ia u. uczniow warsztaty
specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢
E-learning — to dziata! wymiana dobrych
praktyk
Jak pracowa¢ z uczniem zdolnym? szkolenie
Lekcja z wykorzystaniem tablicy interaktywnej lekcja pokazowa*
Sposoby indywidualizacji nauczania w toku lekcji | lekcja pokazowa*
b - y W - ) - .J 1ap skierowane do
Ocenianie ksztattujace na lekcjach z elementami ) .

. . lekcja pokazowa* calej Rady
przygotO\.zvama do egzamindéw zewnetrznych Pedagogicznej
Sposoby i techniki sprawdzania osiggnigc¢ badz w ramach
zatozonych celow lekcji — ewaluacja efektow lekcja pokazowa* spotkan
ksztalcenia Zespotow
Technologia informacyjna w ksztatceniu og6lnym | szkolenie Przedmiotowych
i zawodowym warsztatowe / Zadaniowych
Egzaminy zewnetrzne szkolenia
Praca z informatorem maturalnym, arkuszem

) . warsztaty

egzaminacyjnym.
Wypalenie zawodowe warsztaty
P T —

raca zespolow? nauczycieli f)rganlzaCJa, szkolenie
dokumentowanie, obszary wspotpracy.

2015/2016 Zarquzame czgsem przez nauczyciela e— Ssz_Ienle

Zmiany w prawie oSwiatowym szkolenie

Zajecia z wychowawcg uwzgledniajace

lekcja pokazowa*

Sposoby indywidualizacji nauczania w toku lekcji

lekcja pokazowa*

Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci uczniow na
lekcjach praktycznego ksztatcenia zawodowego

lekcja pokazowa*

Wykorzystanie arkuszy egzaminacyjnych
(maturalnych / zawodowych) podczas lekcji.

lekcja pokazowa*

Dydaktyczne wykorzystanie tablicy
multimedialnej

wymiana dobrych
praktyk

* tematyka moze ulec zmianie

W zwiazku z potrzebami indywidualnego rozwoju nauczycieli plan moze ulega¢ modyfikacji.




